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Was ist Energiemanagement ? - Definition

En ergieman agem ent Ist die vorausschauende,
organisierte und Systematisierte Koordinierung
von Beschaffung, Wandlung, Verteilung
und Nutzung von Energie zur beckung der

Anforderung unter Berlcksichtigung okologischer und dkonomischer
Zielsetzungen.

(VDI 4602 Blatt 1)
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Warum Energiemanagement ? — Mogliche Ziele

Energie-
management
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Energiekosteneinsparung B NF
(Nebenkostenreduktion zur besseren Vermietbarkeit /Erhohung der Grundmiete) ? S

Image I_ILIIEHI:‘I*TE:'LERE Mo
(AuBendarstellung und Vermarktung des Einkaufszentrums) e e g S

Einhaltung politischer Rahmenbedingungen

(Kopplung von steuerlichen Vergtinstigungen an die Einfihrung eines Energiemanagementsystems (DIN EN 16001)
ab 2013 (Meseberger Energieprogramm)

Umsetzung Unternehmensphilosophie

(Nachhaltigkeit, Klimaschutz, ,Green Building*)
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Tatigkeiten rund um Energie im Lilien — Carré

- Energiebeschaffung

(Allgemeinstrom, Fernwarme, Kalte EKZ)

-  Technischer Betrieb / Funktionalitat

(Bedienung und Funktionserhalt bei Energieerzeugungsanlagen, Verteilung und Verbraucheranlagen)

- Zahlermanagement / Energiedatenerfassung

(Messstellenbetrieb, Prifung Eichfristen und Funktion der Zéhler, Datenkontinuitét)

- Energiemonitoring und Reporting

(Jahres- und Monatsberichte, Administration Energiemonitoringsystem, Visualisierung zu Analysezwecken)

- Energiecontrolling und Energieanalyse

(Ermittlung von Kennwerten, Zielwerten, Prifung von Verbrauchsabweichungen)

- Betriebliche Energieoptimierung

(abgestimmte Anpassung von Regelparametern)

- Energieabrechnung

(Prifung und Verteilung Energiekosten - HKA, BKA)

- Malhahmenplanung und —umsetzung

(Planung technischer Maflinahmen)
- Festlegen von Energiezielen und Uberprifung der Zielerreichung

16.11.2010 3. Tatigkeiten rund um Energie im Lilien - Carré
6



mLQ)URBANA

F '“hr'.' !‘L—“1
v N g

a
Y et
'l.j.':‘r

Tatigkeiten und Verantwortung

Tatigkeit Verantwortlich

Energiebeschaffung URBANA

Technischer Betrieb / Funktionalitat MMM (TGA) / URBANA Erzeugung
Zahlermanagement / Energiedatenerfassung URBANA (HKA) / MMM (BKA)
Energiemonitoring und Reporting URBANA

Energiecontrolling und Energieanalyse URBANA

Betriebliche Energieoptimierung MMM / URBANA
Energieabrechnung URBANA (HKA/direkt) / MMM (BKA)
Mal3nahmenplanung und —umsetzung URBANA / MMM

Festlegen von Energiezielen und Uberprifung der MMM

Zielerreichung

16.11.2010 3. Tatigkeiten rund um Energie im Lilien - Carré
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Aufbauorganisation im Lilien — Carré - Funktionen
und Vertrage

Lilien-Carré GmbH & Co KG

Eigentiimer

i

(|}
Urbana Energiedienste GmbH ..-..-...-..............J' [
Regionalleitung Siid

Multi Mall Management
Wiesbaden GmbH

Regionalleiter (rL-ueD)

hnischer Leiter (11-ueD) _' '.

Center Manager [chir)

Energiemanager LC (emr)

|
—# Technischer Objektleiter LC (toL) }

Urbana Energiedienste GmbH Mieter
Fachservices (Zentrale Hamburg) | | Einkaufszentrum

E_.nerg‘:iébe;schafﬁ,l.ng.; 2 —‘ Haustechniker (HTr) ’-——

__Vertragswesen =~ | :

FrmEE—— . Mieter Hotel
Energiedaten-und
Z3hlermanagement ‘ Mieter Biiro
) ]

4. Organisation im Lilien - Carré
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Was hat Einfluss auf den Energieverbrauch- und die
Energiekosten im Lilien — Carré ?

- Technische Anlagen
(RLT, Kélte, Beleuchtung, Heizung)

- Energieaspekte
- Tatigkeiten der Betriebsfuhrung

(Haustechniker, Heizwerkleiter, Nutzer)

- Vertragliche Verpflichtungen

(Anforderungen aus der Erfullung Mietvertrage, z.B. Zulufttemperatur)

—

- Nutzeranforderungen v NG/

=
‘o & m3e
- : 3

(Komfort, Raumlufttemperaturen, Nutzungszeiten)

- Gesetzliche Vorgaben

(Vorgaben aus VerkausfstattenVO, ArbeitsstattenVO, z.B. Beleuchtungsstéarken,
Mindesttemperaturen, Mindestaul3enluftrate, Stromsteuergesetz, EEG)

16.11.2010 5. Was beeinflusst den Energieverbrauch ?
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(Technische) Energieaspekte im Lilien — Carre

2010 f Schema Aspekte LC Ve En
EKZ | statische Kahifischen
Strom fir Kale Kaltesrzeusung Kalteverteilung H
| Verbrauch Allgemein
RLT-K3lIte aligemein
Stram - RLT-Warme allzeme
| BUI-Luftunsalizemer
Strom [alieemein) ’ Nutzenergie |
i -
| RLT Verbrauch Mieter
! RLT - Kiihlun PR
| RLT—Heizurg
1
Strom [Mieter) R et T
| DirektwarmeMieter |
] ;‘_,.,l Stromverbrauch Mister |
L
Haustechnik, e
Reststrom
StatischeHezung
Hausiibergabestation Warmeverteilung E = ‘t
Strom
w J
Warme
Kalte i
‘HeizungBiro
tromver
\\.
16.11.2010 5. Was beeinflusst den Energieverbrauch ?
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(Organisatorische) Energieaspekte im Lilien - Carré

Tatigkeiten im Rahmen der Betriebsflihrung

- Veranderung von Betriebsparametern technischer Anlagen
durch die Haustechnik

(z.B. Bereiche sind zu kalt, Nutzer meldet sich beim CM)

- Mangelbeseitigung

(Zeitraum bis zur Abstellung von Mangeln)

- Betriebszeitenanderung

(z.B. beim Tag der offenen Tir)

- Wichtig: Dokumentation von Veranderungen und Zuganglichkeit
der Informationen fur die beteiligten Personen

16.11.2010 5. Was beeinflusst den Energieverbrauch ?
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Systematisierung des Energiemanagements gemal3 —

DIN EN 16001

Der systematische Weg zu
mehr Energieeffizienz.

- pie Norm legt ANTOrderungen
flr ene KONtinuierliche
Verbesserung misick au eine
effizientere und nachnatigere
Energienutzung fest

- Methodik des PDCA —
Zy kI U S (Plan, Do, Check, Act)

16.11.2010

Kontinuierliche
Verbesserung \ 8
Energiepolitik
Planung
Management Einfiihren
Review und betreiben

Uberwachen

Internes Audit und messen

Komekiur- und

Vorbeuguns-
maknahmen

6. Energiemanagement(mit)System
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Ubersicht eines Energiemanagementsystems

-){ Managemen:-Review < Korrekuren - b| Energiepolitik
[ /" DINEN 16001 Energiemanagementsystem (EMS) )
f ) |
Rechiiche, echnische 5 \
—{ EMS-Audt  Organisason und i
Y Kommunikaton 1 Viorgaben [
Aufbau-Orga l
Ablauf-Orga Umseizung von
Kommunikason Energiesparmaiinahmen

Dokumeniasons- Energiebereitstellung und -verwendung
SEIELIIEL (bezogen auf Energieaspekte)
h A"

o) | t
R ) e (e

16.11.2010 6. Energiemanagement(mit)System
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Ubersicht eines Energiemanagementsystems (PDCA)

_>{' Management Review )_ Energiepolitik |
wm ACT

DIN EN 16001 Energiemanagementsystem (EMS) m”

-

Rechdiche, fechnische v Ziele und Flanung ™)
ln:lvem'"w'g Ermiiung und Bewertung Emi.ng von Sirategische l..I"l:I
_{ EMS-Aud Organisason und :
Y Kommunikaton 1 Vorgaben [
el Autbau-Orga -1 = Vorgaben
e Umsezung von o
Kommunikaon Energiesparmalinahmen :
—'DO0 T
:
Dokumeniagons- Energiebereitstellung und -verwendung I
| TEIEIIIIL (bezogen aufEnergieaspekte)
BN p—

16.11.2010 6. Energiemanagement(mit)System
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Verantwortlich /
AUfg abe Vorbereitung durch

Aufstellen, unterschreiben (und verdffentlichen) der CM / EMr
Energiepolitik (URBANA)
Ermittlung, Zusammenstellung und Bewertung der EMr

Energieaspekte (IST — Grundlagen)

Erstellung eines Energiemanagementhandbuchs (EMHB) incl. EMr
Beschreibung der wesentlichen Prozesse und

Dokumentenlenkung (mit Vorlagen Organigrammen und
Prozessbeschreibungen / Arbeitsanweisungen)

Erarbeitung und Verabschiedung strategische Energieziele (3- CM/TOL , EMr
5 Jahre)

Ermittlung von Einsparpotentialen, Bewertung von EMr
Einsparmalinahmen und Erarbeitung operativer Ziele

Verabschiedung operative Ziele (Energieprogramm, 1- CM, TOL / EMr
Jahresziel)
Umsetzung der Einsparmal3nahmen EMr/ EMr, TOL

Uberwachung und Uberprifung der MaBnahmen
Jahresbericht und Managementreview CM/TOL, EMr

16.11.2010 7. Implementierung und Zertifizierung
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Implementierung und Zertifizierung — Termine

Verabschiedung und Unterschrift
der Energiepolitik

Benennung Energiemanager

Vorstellung des EMS — Handbuches
und Abstimmung

Versenden der Dokumente des
EMS an den Auditor

Durchfiihrung des 1. Audits vor Ort
MaOgliche Korrektur

Durchfiihrung des 2. Audits vor Ort
Zertifikat

16.11.2010

46. KW

46. KW
47. KW

48. KW

08.12.2010
Bis 3.KW 2011
4.KW 2011
5.KW 2011

CM

Urbana/CM
Urbana/TOL

Urbana

Zertifizierer — gutcert
Urbana

Zertifizierer — gutcert
©

7. Implementierung und Zertifizierung
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Beispiele:
1.Klarung von Mehr- oder Minderverbrduchen mit Hilfe der kontinuierlichen
Zahlerdatenaufzeichnungen - Abrechnungsfragen
I hr N utze n 2.Veranderungen von Betriebszeiten oder Temperaturen kdnnen einfacher
behoben werden - Sonntagsbetrieb RLT nach verkaufsoffenen Sonntag
3.Kontinuierlicher Dialog (Haustechnik, EM, TOL ) fuihrt zu erhdhter Motivation,
und evtl. Wettbewerbssituation > Beleuchtungsschaltung in Fluren

- Erfuallung der Nachweispflicht gegentber
Mietern

(Transparenz der Energiestrome )

- Erhohte Qualitat in der Betriebsfuhrung

(optimale Informationsvorhaltung beziiglich der Beeinflussung des Energieverbrauchs)

- Starkeres , Energiebewusstsein®

(Information und Schulung der Nutzer, Mieter, Haustechniker)

- Externe Legitimation durch Zertifikat

(,Green Building” und ,Energiemanagement") 4
- Weiltere Verbesserung in der e YN
Ausschopfung von Einsparpotentialen

16.11.2010 8. Ihr Nutzen
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Vielen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit !
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